Beurteilungen für PGR-Sitzungen
Mit Hilfe des nachstehenden Beurteilungsbogens, kann der PGR Hinweise auf die „Wirksamkeit“ seiner Arbeit gewinnen.
	
Bitte kreuzen Sie an, was Ihrer Meinung nach zutrifft!
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	1. Waren die besprochenen Tagesordnungspunkte wirklich wichtig für unsere Pfarrei?
	
	
	
	
	

	2. [bookmark: _GoBack]Tragen die gefassten Beschlüsse dazu bei, das Leben in unserer Pfarrei lebendiger zu machen?
	
	
	
	
	

	3. Ist die Durchführung der gefassten Beschlüsse sichergestellt?
	
	
	
	
	

	4. Bin ich persönlich an der Durchführung aktiv beteiligt?
	
	
	
	
	

	5. Habe ich mich wohlgefühlt in den Sitzungen?
	
	
	
	
	

	6. Haben die Mitglieder einander ernst genommen?
	
	
	
	
	

	7. Konnte ich meine Interessen zum Ausdruck bringen?
	
	
	
	
	

	8. Haben Mitglieder durch lange Diskussionsbeiträge anderen die Redezeit weggenommen?
	
	
	
	
	

	9. War eine sinnvolle Zusammenarbeit möglich?
	
	
	
	
	

	10. Wurden die Sitzungen so geleitet, dass produktives Arbeiten möglich war?
	
	
	
	
	

	11. Können Vorsitzende und Vorstand ihren Leitungsstil beibehalten?
	
	
	
	
	

	12. Bin ich zufrieden nach Hause gegangen?
	
	
	
	
	

	13. Sind meine Erwartungen für die Arbeit unsres PGR erfüllt worden?

	
	
	
	
	



